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ATUTTI I LAVORATORI

Oggetto: Nomina/Elezione del Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza.

; L’art. 47 del D. Lgs. 81/2008 ¢ ss.mm., da la possibilita ai lavoratori di ogni scuola di eleggere o
nominare un loro Rappresentante per la sicurezza.
11 D. Lgs. 81/2008 ¢ ss.mm. stabilisce che la valutazione dei rischi, le misure di prevenzione ¢
protezione dei rischi, I’individuazione, la programmazione, realizzazione ¢ verifica della
prevenzione, la informazione/formazione dei lavoratori, ecc., debbano essere effettuate consultando
preventivamente il Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza,
Inoltre, il Rappresentante dei lavoratori riceve, durante 1’orario di lavoro, una formazione adeguata
in materia di salute e sicurezza, tale da assicurargli adeguate nozioni sulle prineipali tecniche di
controllo e prevenzione dei rischi.
In base all’art. 50, comma 2, del D. Lgs. 81/2008 e ss.mm., il rappresentante dei lavoratori per la
sicurezza non pud subire pregiudizio aleuno a causa dello svolgimento della propria attivita ¢ nei
suoi confronti si applicano le stesse tutele previste per le rappresentanze sindacali.
Modalita di elezione del Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (art. 47, commi 3 € 4, D.
Lgs. 81/2008 e ss.mm.):

- nelle scuole fino a |5 dipendenti il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza pud essere:
- eletto direttamente dai lavoratori al loro interno;

- individuato per piti scuole nell’ambito territoriale o del comparto produttivo secondo
quanto previsto dall’articolo 48 del D. Lgs. 81/2008 e ss.mm.

- nelle scuole con piil di 15 dipendenti ¢ eletio o designato dai lavoratori nell’ambito delle
rappresentanze sindacali nella scuola. In assenza di tali rappresentanze, il rappresentante ¢
eletto dai lavoratori della scuola al loro interno.
[l numero, le modalita di designazione o di elezione del rappresentante dei lavoratori per la
sicurezza, nonché il tempo di lavoro retribuito e gli strumenti per I"espletamento delle funzioni sono

stabiliti in sede di contrattazione coliettiva.
Tn ogni caso il numero minimo di rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza e

- | rappresentante dei lavoratori per la sicurezza per scuole fino a 200 dipendenti;

- 3rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza per scuole da 201 fino a 1000 dipendenti;



- O rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza per scuole aventi piti di 1000 dipendenti.

In base a quanto sopra, lo scrivente Datore di lavoro sollecita 1 lavoratori a mettere in atto il loro
diritto di nomina di un Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza e peraltro contestualmente
comunica che continuera ad assolvere agli obblighi inerenti il miglioramento della sicurezza e della
salute dei lavoratori sul luogo di lavoro anche nel caso di mancata nomina del Rappresentante dei
lavoratori per la sicurezza.

Istituto Comprensivo Altopiano di Ping
dott.ssa Norma Borgogno
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